


VEDENIi DISKUSE VE SKUPINACH

PRIVITANI - maximalni délka: 5 minut

JAK POUZIVAT TENTO PRACOVNI SESIT

KDYZ NARAZITE NA TYTO VYZVY, RIDTE SE TEMITO POKYNY

Prectéte si

Video

Diskutujte

Zamyslete se

Cinnost

Jeden ¢lovék
¢te nahlas celé

Cela skupina
sleduje video.

Clenové skupiny
se dvé az Ctyfi

Jednotlivci
v tichosti uvazuji,

Clenové skupiny
po urcity stano-

skupiné. minuty déli o své | pfemitaji a pisi. veny ¢as pracujf
myslenky. individuadlné nebo
s ostatnimi.
Modlitba: Pozadejte nékoho o modlitbu.

Cas:

Navzajem se

Pozadejte nékoho, aby pro kazdy oddil odméfril dany cas.

Kazdy ucastnik se ma béhem 30 vterin predstavit ostatnim a rici

predstavte: jim n&co o sobé.

Prectéte si: Vitejtel Ucelem této brozurky je seznédmit vas se skupinami pro

podporu sobéstacnosti. Jedna se o novou iniciativu Cirkve, ktera
ma ¢lentim pomoci naucit se praktickym dovednostem a posilit
duchovni navyky. Dnesni skoleni bude vypadat a probihat tak jako
setkani skupiny pro podporu sobéstacnosti, které budete poma-
hat vést. V pristich dvou hodinach probereme tato témata:

o Co je to skupina pro podporu sobéstacnosti?

o VasSe role jakozto vedouciho diskuse

o Struktura setkani skupiny pro podporu sobéstacnosti

o Jak se mohou lidé pripojit ke skupiné pro podporu sobéstacnosti
o Administrativni zodpovédnosti vedouciho diskuse
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@ NAUCTE SE - maximalni délka: 85 minut

CO JE TO SKUPINA PRO PODPORU SOBESTACNOSTI? (10 minut)

Video: | Will Provide for My Saints” [,Postardm se o své Svaté”], dostupné
na strankach srs.Ids.org/videos pod nadpisem ,Video Resource”
[,Videa"] v oddile ,Facilitating Groups” [,Vedeni diskuse ve skupi-
nach”] (Nemate toto video k dispozici? Pokracujte ve ctent.)

Diskutujte: jak ma vira v]eZiSe Krista ovlivni mou duchovnf a ¢asnou
sobéstacnost?

Pre€téte si: Ucelem skupin pro podporu sobéstacnosti je pomoci lidem zménit
zpUsob jejich Zivota. Starsi M. Russell Ballard ucil: ,Jsem presvéd-
Cen, Ze rady predstavuji ten nejefektivnéjsi zplsob, jak dosahnout
skute¢nych vysledkd. Kromé toho vim, Ze rady predstavuji Pantv
zpUsob a Ze Pan prostfednictvim nebeské rady stvoril viechny veci
ve vesmiru, jak se o tom piSe ve svatych pismech.” (,Rodinné rady”,
Liahona, kvéten 2016, 63.)

v

Kdyz budou ¢lenové skupiny pracovat v rade, ziskaji pristup k vice
talentlim, k vétsi inspiraci a k vice zkusenostem a znalostem, nez
maji oni sami. Skupina pro podporu sobéstacnosti:

o Sklada se z 8-12 ¢lend, kterf usiluji o dosazeni totozného cile
- napriklad zjistit, jak hospodafit s financemi, jak najit lepsi praci,
jak zlepsit své vzdélani nebo jak zalozit Ci rozvijet viastni podnikani.

o Predstavuje bezpecné prostredi, kde se kazdy citi prijemné a je
schopen se rovnocenné zapojovat.

o Setkavéa se po dobu az 12 tydnd, aby si jeji ¢lenové osvojili nové
dovednosti a navyky.

o Pouziva model komunikace zalozeny na radach, takze clenové
skupiny se mohou ucit jeden od druhého a vzajemné se
povzbuzovat.

o Jeji clenové si davaji kazdy tyden zavazek, ze budou jednat na
zakladé toho, cemu se udi.

o Jeji clenové podavaji zpravu o pokroku, aby se navzajem zodpovi-
dali z dodrZovani svych zavazkd.

Diskutujte: Cim se skupiny pro podporu sobésta¢nosti lisi od workshopt nebo
jinych kurzd, kterych jste se ztcastnili?



VEDENIi DISKUSE VE SKUPINACH

VASE ROLE JAKOZTO VEDOUCIHO DISKUSE (15 minut)

Video: , How to Facilitate a Group” [,Jak vést pribéeh diskuse ve skupiné”],
dostupné na strankach srs.lds.org/videos pod nadpisem ,Video
Resource” [, Videa"] v oddile ,Facilitating Groups” [,Vedeni diskuse
ve skupinach”] (Nemate toto video k dispozici? Pokracujte ve Cteni.)

Diskutujte: Co musel vedouci diskuse v tomto videu zménit, aby se z ucitele
stal vedoucim diskuse? Jaky vliv to mélo na skupinu?

PfeCtéte si: Pan ohledné rad ¢i skupin v Cirkvi prohlasil: ,Necht vsichni nejsou
mluvcimi najednou; ale necht jeden mluvi v jednu chvili a necht
vSichni naslouchaji slovdim jeho, aby, aZ vsichni promluvi, vsichni
mohli byti vzdélavani ode vsech a aby kazdy muz mohl miti stejnou

vysadu.” (NaS 88:122; kurziva pridana.)

Ve skupinach pro podporu sobéstacnosti nenf nikdo povolan ucit!
Vasim Ukolem jakozto vedouciho diskuse je pomoci ¢lendm skupiny
ridit se prislusnymi materialy, zapojovat se do diskuse a pfizvat do
diskuse Ducha. Nebyli jste povolani, abyste byli experty na danou
oblast. SpiSe se mate diskuse Ucastnit jakozto ¢len skupiny, dodrzo-
vat zavazky a ucit se spolu s ostatnimi. Nize uvedené zasady (zvyraz-
neny tucne) vam pomohou dosahnout toho, aby setkanf vasi skupiny
byla Uspesna.

Vytvorte bezpeéné prostedi. Ucastnici budou kazdy tyden
ostatnim ¢lendim skupiny podéavat zpravu o tom, jak se jim darf
dodrzovat zavazky. Na cesté k dosazeni vetsi sobéstacnosti se
budou dopoustét chyb a zaziji nelspéch. To je normalnf a pfiroze-
né. Je nesmirné dulezité, aby Ucastnici védéli, Ze se nachazeji v bez-
pecném prostredi, kde mohou zkouSet nové veci, zazivat nezdary,
a nakonec dosahnout Uspéchu.



Diskutujte: Jak mdzete pomoci Ucastnikdm, aby se ve skupiné citili bezpecné
a prijemné a aby je ostatni clenové skupiny prijimali?

Pfectéte si: Povzbuzujte k ucasti. Jakozto vedouci skupiny byste neméli mluvit
vice nez kterykoli jiny clen skupiny. Méli byste se stat jednim z nich
a pomoci kazdému, aby se do diskuse zapojoval.

CINNOST

1. krok: Ve skupinkach po trech si prectéte nize uvedené priklady jednani vedou-
ciho diskuse.

2. krok: Kazdy z vas si z obou sloupeckl vyberte jeden priklad a diskutujte o tom,
jak ¢lenlm skupiny pomé&hé se Gcastnit, nebo jak je tomu naopak na prekazku.

CO POVZBUZUJE K UCASTI A K JEDNOTE? CO SKODI UCASTI A JEDNOTE?
o Pfesmérovavani otazek na ostatni cleny | o Odrazuijici a kritické poznamky
skupiny o Snaha komentovat kazdou otazku a mit
o Uctivé vyjadfovani se o druhych posledni slovo
o Znalost toho, jak se kdo jmenuje o Pozdni zakoncovani setkani
o Usmivani se a pratelské vystupovani o Snaha mluvit pfili$ ¢asto a chovat se
o VEasné zahajeni a zakoncent setkanf jako ucitel

o Spoléhani se na pracovni sesit a vedeni
setkani podle néj

Diskutujte: Jak byste jednali s nékym, kdo se snazi ovladat diskusi nebo se do
diskuse nezapojuje?



VEDENIi DISKUSE VE SKUPINACH

Prettéte si: Zahajujte a zakon&ujte véas. Clenové skupiny by se méli moci
spoléhat na to, ze setkani skupiny pokazdé zacnou a skonci vcas.
Kazdy oddil a ¢cinnost ma doporuceny casovy limit. Kazdy tyden
mUzete nékoho ve skupiné povérit tim, aby sledoval ¢as.

Diskutujte: Co dalsiho mdzete udélat pro to, aby setkani skupiny zac¢inala
a koncila vcas?

PfeCtéte si: Dbejte na to, aby se poznamky druhych tykaly daného téma-
tu a byly pozitivni. Nikdy nevypravejte pribéhy, v nichz se o druhych

e

mluvi kriticky, i kdyz jsou o lidech, které clenové skupiny neznaji.

Diskutujte: Jak m{Zete povzbuzovat cleny skupiny, aby se jejich poznamky
tykaly daného tématu a byly uctivé?

STRUKTURA SETKANI SKUPINY PRO PODPORU SOBESTACNOSTI
(40 minut)

Video: | Go and Do’ Learning” [,Uceni se stylem ,pdjdu a udélam™], dostup-
né na strankach srs.lds.org/videos pod nadpisem ,Video Resource”
[Videa"] v oddile ,Facilitating Groups" [, Vedeni diskuse ve skupinach”]
(Nemate toto video k dispozici? Pokracujte ve Cteni.)

PFectéte si: Kazdé setkanf skupiny ma pét oddiltl. Zadny oddil byste neméli
nikdy vynechat.

Podejte zpravu: V tomto oddile Ucastnici zhodnoti své Usili a podajf
ostatnim ve skupiné zpravu o svém pokroku. Podéli se o to, cemu se
naucili diky procvi¢ovani novych dovednosti a navykd. Hodnocent
pokroku je pro wytvareni novych nawyk{ nesmirné ddlezité. (Zabere
to 20-30 minut.)

Diskutujte: jak ndm mUizZe pomoci to, kdyZ o svém pokroku podévame zpravu
otevrené viem clentm skupiny?

MQj zaklad: V tomto oddile se ¢lenové uci zasadam viry, vzdélani,

usilovné prace a dlvéry v Pana a tyto zasady uplatnuji v praxi. Kazdy
tyden si Ucastnici projdou jednu zakladni zdsadu, kterd jim pomuze

Vv



Diskutujte: Proc ve skupinach studujeme jak nauku, tak i ¢asné dovednosti?

Naucte se: V tomto oddile si Ucastnici prectou o novych napa-
dech a dovednostech, budou o nich diskutovat a budou je procvi-
Covat, aby jim pomohly dosahnout casné sobéstacnosti. (Zabere
to 40-50 minut.)

Zamyslete se: V tomto oddile se Ucastnici zamysli nad tim, co se
behem setkani skupiny dozvedéli, a néco si o tom napisi. Budou
usilovat o vedeni od Pana a stanovi si, v ¢em se mohou zlepsit.
Tento oddil prosim nevynechavejte. (Zabere to 5-10 minut.)

Diskutujte: |ak zamysleni se nebo prfemitani - v tichosti a bez diskuse - umoz-

Diskutujte:

nuje Duchu Svatému, aby nas ucil?

Ucinte zavazek: V tomto oddile si Ucastnici daji zavazek, ze budou
procvicovat nové dovednosti a navyky, kterym se naucili a o nichz
diskutovali na setkani skupiny. Ucinit zavazek a dodrzovat ho je

v procesu osvojovani si novych navykd nesmirné ddlezité. Ucastnici
si vybiraji nékterého dalsiho clena skupiny, ktery se stane jejich
partnerem pro ukoly, aby jim pomahal. Tento partner pro ukoly
pak behem tydne kontaktuje doty¢ného ucastnika, aby ho povzbudil
a podporil. Utastnici si také davaji zavazek, Ze o tom, co se dozvédé-
li, budou ucit svou rodinu ¢i pratele. (Zabere to 5-10 minut.)

Proc je dllezité byt partnerem pro Ukoly a mit takového partnera?

Jednejte: Ucastnici musi v pribéhu tydne na z&kladé svych zavaz-
k( jednat, a diky tomu néco ve svém Zivoté zmeénit! Kdyz budou
jednat podle toho, cemu se naucili, a budou o tom ucit druhé,
pomUze jim to osvojit si dovednosti a ndvyky tykajici se sobéstac-
nosti. (Zabere to 3-8 hodin tydné.)

Diskutujte: Jak mohu ¢lenlm skupiny pomoci v tom, aby si v pribéhu tydne

pestovali dobré navyky?



VEDENIi DISKUSE VE SKUPINACH

PFecCtéte si: Kdy jste se nyni seznamili se strukturou naseho setkani, procvic-
me si spolecné jeden oddil.

CINNOST

1. krok: Vyberte nékoho ze skupiny, kdo povede diskusi v oddile MUj zéklad.
Dotycny vedouci diskuse nema cleny skupiny prislusné zasadé ucit. SpiSe se ma
ridit textem pracovniho seSitu a povzbuzovat kazdého, aby se do diskuse zapojil.

2. krok: Nalistujte si stranu 12 a zaCnéte se zasadou ,Sobéstacnost je zasada
spaseni”.

3. krok: Poté, co oddil Mdj zdklad proberete, poskytnéte vedoucimu diskuse
zpétnou vazbu pomoci nize uvedenych otazek.

o Jak se vedoucimu skupiny darilo drzet se psané osnovy?
o Jak vedouci diskuse povzbuzoval vsechny cleny skupiny k ucasti?
o Pocitovali clenoveé skupiny vliv Ducha Svatého?

JAK SE LIDE PRIPOJUJi KE SKUPINAM (10 minut)

Video: ,Choosing a Self-Reliance Group” [,Jak si vybrat skupinu pro podpo-
ru sobéstacnosti’], dostupné na strankach srs.lds.org/videos pod
nadpisem ,Video Resource” [, Videa"] v oddile ,Facilitating Groups”
[,Vedeni diskuse ve skupinach“] (Nemate toto video k dispozici?
Pokracujte ve Cteni.)

PreCtéte si: Postup, jak se pfipojit k urcité skuping, sestava ze tfech krokd.

Zaprvé - clenové rady sboru vyzvou cleny, aby se zdcastnili Gvodni-
ho setkani na téma sobéstacnosti.

Zadruhé - Clenové, kterf se tohoto setkani zacastni, projdou timto
procesem:

o Dozvédi se o zakladnich naukach a zasadach sobéstacnosti.

o Zhodnotf své stavajici duchovni a casné potreby.

o Vyberou si skupinu, kterd jim pomUze zlepsit se v jejich
dovednostech.

Vyberou den, ¢as a misto setkani skupiny.

o

Zatreti - Clenové se obvykle zacnou schazet se skupinou, kterou
si vybrali, jeden tyden po Uvodnim setkani.



ADMINISTRATIVNi ZODPOVEDNOSTI VEDOUCiIHO DISKUSE
(10 minut)

Registrace skupiny

PrecCtéte si: |e dlleZité skupinu zaregistrovat a pozdéji, po skoncenf setkavani
dané skupiny, vyplnit zpravu. Diky zaregistrovani skupiny si budete
moci vyzadat osvedceni pro Ucastniky, ziskat dodatecné skolici
materidly a pomUzete Cirkvi zkvalithovat iniciativu na podporu
sobéstacnosti. Projdéte si prosim nize uvedené pokyny:

o

Pred prvnim setkanim skupiny si ze stranek srs.lds.org/report
stahnéte formular Group Registration Form [Formular pro regi-
straci skupiny]. Béhem prvniho setkani skupiny formular vyplnte.
Po vyplnéni formulare prejdéte na stranky srs.lds.org/report

a zadejte prislusné udaje.

Kazdy tyden kontaktujte odbornika kilu pro podporu sobéstac-
nosti a informujte ho o tom, kdo se setkani zdcastnil, a podélte
se s nim o priklady Uspéch ¢lend skupiny.

Pred poslednim setkanim skupiny si ze stranek srs.lds.org/report
stahnéte zpravu End of Group Report [Zprava o zakonceni skupi-
ny] a Certificate Request Form [Formular zadosti o osvedceni].
Behem posledniho setkani skupiny formular vyplnte. Po vyplnéni
formulare prejdéte na stranky srs.lds.org/report a zadejte prislus-
né udaje.

KaZdotydenni pFiprava mistnosti pro setkavani a videi

PFectéte si: V&S odbornik kilu pro podporu sobéstacnosti vam mé v cirkevni
budove zarezervovat jednu mistnost. Kazdy tyden byste méli prijit
nekolik minut pred zacatkem setkani, abyste pripravili stoly a zidle.
Také byste méli pripravit audiovizualni zafizenf a overit, zda funguje
video a zvuk.


http://srs.lds.org/report
http://srs.lds.org/report
http://srs.lds.org/report
http://srs.lds.org/report
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CINNOST

1. krok: Podivejte se na nize uvedena schémata usporadani mistnosti.
2. krok: Diskutujte o tom, proc je usporadani sezenf pfi vzdélavani ¢lent skupiny
tak ddlezité.

A
ve A

TAKTO NE

W
W w

Pozndmka: Hvezdicka na vyse uvedenych schématech zastupuje vedouciho skupiny.

VEDENI DISKUSE VE SKUPINE ,,ME HLEDANI PRACE"

Pokud mate za ukol vést diskusi ve skupiné Mé hledanf prace, je
zapotrebi, abyste meéli na paméti dve zalezitosti.

Zaprvé - pri zakladani této skupiny béhem Uvodniho setkani na
téma sobéstacnosti pozadejte Ucastniky, aby si vzdy na kazdé
setkani prinesli seznam pracovnich nabidek, o které maji zajem.

Zadruhé - pokud jde o setkavani skupiny, mdzete byt flexibilnf.
Preltéte si prosim strany 16-17 v dodatku. Behem uvodniho
setkani na téma sobéstacnosti seznamte ty, kteff si vybrali vasi
skupinu, s réiznymi moznostmi setkavan.



SOUHRN

Pfectéte si: Behem vykonavani své role vedouciho diskuse se ¢asto vracejte
k nize uvedenému seznamu.

Co délat pred setkanim skupiny

o

o

Zavolejte nebo poslete SMS zpravu ¢lentim skupiny, abyste
jim prfipomnéli datum, ¢as a misto setkani.

Projdéte si prislusny text, abyste se pfipravili na vedeni diskuse
- nepripravujte se ale na to, ze byste tento text ucili jako lekci.
Poz&dejte odbornika kdlu pro podporu sobéstacnosti, aby
vam poskytl dostate¢né mnozstvi pracovnich sesitd pro
kazdého, kdo se do skupiny prihlasil, a dalsi dva vytisky
pracovniho seSitu navic.

Budte na miste setkani vcas, abyste nalezite usporadali zidle,
stoly a pripravili zarizeni pro prehravani videa.

Méjte k dispozici propisky a tuzky pro ty, kteri si zapomenou
prinést viastni.

Co délat béhem setkani skupiny

O

o

Privitejte viele Cleny skupiny a seznamte se s nimi.
Viyjadrujte jim uznanf a chvalte je za jejich Uspéchy a dosaze-
ny pokrok.

o Dejte nékomu za Ukol sledovat doporucena ¢asova rozmezi.
o Povzbuzujte ¢leny skupiny k diskusi.
o Kladte dliraz na to, aby Ucastnici v dobé mezi setkanimi plnili

Své zavazky.
Pripominejte ¢lentim skupiny, aby uchovavali osobnf informa-
ce v dQvérnosti.

Co délat po setkani skupiny

(@]

Po prvnim a poslednim setkani skupiny navstivte stranku
srs.lds.org/report, abyste mohli skupinu zaregistrovat, podat
Zpravu a zajistit osvédceni.

Povzbudte partnery pro Ukoly, aby béhem tydne kontaktovali
pridélené ucastniky a pomahali jim.

Kazdy tyden kontaktujte odbornika kllu pro podporu
sobéstacnosti a informujte ho o tom, kdo se setkani zacastnil
a jak probihalo.

S modlitbou si projdéte materialy urcené na pristi setkani
skupiny.

Pripravujte se po duchovni strance a jednejte na zaklade
vnuknuti, kterd obdrZite.
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Zamyslete se:

Diskutujte:

Video:

Diskutujte:

Prectéte si:

Diskutujte:

CINNOST

Jan 10:10 (vpravo)
Co znamena zivot v hojnosti?

,He Polished My Toe" [, Krémem na boty mi natrel i palec”],
dostupné na strankach srs.Ids.org/videos. (Nemate toto
video k dispozici? Prectéte stranu 13.)

Vérite, ze vase problémy maji feSeni? Jak mizeme ziskat
narok na Panovu moc, kterd nd&m mdze pomoci?

Vynatek z Prirucky 2 a citat starsiho Dallina H. Oakse (vpravo).

Byt sobéstacny neznamena, Ze jsme schopni zviadnout Ci
ziskat cokoli, co si usmyslime. SpiSe to znamena, ze verime,
ze skrze milost neboli uschopnujici moc JeziSe Krista a své
osobni Usili budeme schopni zaopatfit veskeré duchovni

a Casné nezbytnosti, které ve svém zivoté i v Zivoté své
rodiny potrebujeme. Sobéstacnost je dikazem nasi divéry
Ci viry v Bozi moc pohnout horami v nasem Zivoté a dat
nam silu prekonat zkousky a protivenstvi.

Jak vam Kristova milost pomohla ¢i pomaha zaopatfit si
duchovni a casné zivotni potreby?

1. krok: \lyberte si partnera do dvojice a prectéte si kazdou nize uvede-

nou zasadu.

2. krok: Diskutujte o tom, proc¢ vam vira v tyto pravdy mdze pomoci stat
se sobéstacnéjsimi.

NAUKOVE ZASADY SOBESTACNOSTI

1. Sobéstacnost je prikazani.

,Pan prikazal této Cirkvi a jejim ¢lenlm, aby
byli sobéstalni a nezavisli.” (Teachings of
Presidents of the Church: Spencer W. Kimball
[2006], 116.)

2. BUh mdze pro své spravedlivé
déti pfipravit cestu, aby dosahly
sobéstacnosti, a také tak ucinf.

LA zdmérem mym je postarati se o svaté
mé, nebot vSechny véci jsou moje.”
(NaS 104:15.)

3. Casné a duchovni véci jsou v ocich
BoZzich jednim celkem.

,Procez, vpravdé pravim vam, ze vsechny
véci jsou pro mne duchovni.” (NaS 29:34.)

.Jd jsem prisel, aby Zivot
[méli, a aby ho méli ve
vetsi hojnostil.”

JAN 10:10

,Sobéstacnost je schop-
nost, zavazek a Usill
spocivajici v zabezpeceni
nezbytnych duchovnich
a casnych potfeb ve svém
Zivoté a v Zivoté rodiny.
KdyZ se clenové stanou
sobéstacnymi, jsou také
lépe schopni slouZit
druhym a pecovat o né.”
PRIRUCKA 2: SPRAVA
CIRKVE (2010), 6.1.1

,Cokoli, co zpusobuje,

Ze jsme zavisli na nékom
Jjiném v rozhodnutich
nebo zdrojich, které
bychom si méli zajistit
sami, nds duchovné
oslabuje a omezuje nds
rdst smérem k tomu, ¢im
nas zamysli mit pldn
evangelia.”

DALLIN H. OAKS,
,Pokani a zména“,
Liahona, listopad
2003, 40



Diskutujte: Prectéte si citat presidenta Mariona G. Romneyho (vpra-
v0). Jak poznate, Ze se stavate sobéstacnéjsimi?

Udifite Dejte si zavazek, ze béhem tohoto tydne spinite nasleduji-
zavazek: (fjkol. Po splnénf Ukolu zaskrtnéte policko.

00 Podélte se s rodinou nebo s prateli o to, cemu jste se
dnes ohledné sobéstacnosti naucili.

Zpét na stranu 8.

KREMEM NA BOTY MI NATREL | PALEC

Pokud se nemUzete podivat na zminéné video, prectéte tento scéndr.

STARSI ENRIQUE R. FALABELLA Kdy?

jsem byl maly, moc jsme toho neméli.
Vzpominam si, jak jsem jednou zasel
za tatinkem a fekl mu: ,Tati, potrebuiji
nové boty. Tyhle jsou uz opotrebova-
né." Zastavil se, podival se mi na boty

a vidél, ze jsou opravdu opotrebované.

A pak rekl: ,Myslim, Ze s tim mdzeme
néco udélat.” Vzal trochu cerného
krému a boty vylestil, takze se celé
krasné leskly. Poté prohlasil: ,Ajsou
spravené.”]a odvetil: ,Jesté ne. VZzdyt
vidis, jak mi z bot kouka palec.” On na
to: ,Jo mdzeme také napravit!” Vzal
jesteé trochu krému, natrel mi palec

a vylestil ho!

Toho dne jsem se naucil, Ze na kazdy
problém Ize najit FeSeni. Jsem pre-
svédcen, Ze tato zdsada sobéstacnosti
a tato iniciativa predstavuji moznost,
jak urychlit dilo Pané. Je to soucast
prace na spaseni. Kazdy z nas se
mUze stat lepsim, nez jakym v soucas-
nosti je. Musite prestat byt netecnf.
Castokrat podléh&dme sebeuspokoje-
ni, a to nas pokrok mari. Kazdy den je
dnem, kdy se mohu rozvijet, pokud se
rozhodnu udélat néco jinak, abych se
zlepSil v tom, co se mi v minulosti
nepodafrilo. Pokud tak budete cinit

s virou a uplatfovat viru a nadeji v to,
Ze Kristus bude stat pfi vas a bude
vam pomahat, zjistite, jak se rozvijet
po strance ¢asné i duchovni. A to

diky tomu, Ze Bah Zije a vy jste Jeho
synové nebo dcery.

Zpét na stranu 12.

,Bez sobéstacnosti Clovek
nemuZe naplnovat tato
vrozend prani slouzit
druhym. Jak miZeme néco
davat, kdyz nic nemdme?
Jidlo pro hladové nelze vzit
Z prdzdnych polic. Penize,
které mohou pomoci
potfebnym, nelze vytéh-
nout z prdzdné penézenky.
Podporu a pochopeni
nelze ziskat od lid, kterf
citové stradaji. Vuku
nemohou zajistit nevzde-
duchovni vedeni nelze
Ziskat od téch, kteri jsou
duchovné slabr.”

MARION G. ROMNEY,
»The Celestial Nature of

Self-Reliance”, Ensign,
Nov. 1982, 93
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VEDENIi DISKUSE VE SKUPINACH

ZAMYSLETE SE - maximalni délka: 5 minut

Kazdy zviast premyslejte o tom, cemu jste se dnes naucili, a zamyslete se nad tim, co by
si Pdn pral, abyste udélali. Prectéte si nize uvedeny citdt a pisemné odpovézte na otazky.

,V tomto spociva zazrak cirkevnich rad: naslouchani jeden druhé-
mu a naslouchani Duchu! Kdyz se v cirkevnich radach vzajemne
podporujeme, zacindme chépat, jak mdze Bah vzit obycejné muze
a zeny a udelat z nich neobycejné vedouci.” (M. Russell Ballard,
,Counseling with Our Councils”, Ensign, May 1994, 26.)

Co z toho, cemu jsem se dnes naucil, ma pro me nejvétsi vyznam?

Co udeélam na zaklade toho, cemu jsem se dnes naucil?

14



UCINTE ZAVAZEK - maximalni délka: 5 minut

Kazdy tyden si ddvdme urcité zavazky. Az se pristi tyden setkdme, zacneme tim, Ze
0 svych zdvazcich podame zpravu. Prectéte zavazek svému partnerovi pro ukoly. Slibte,
Ze své zdvazky budete dodrzovat, a nize se podepiste.

CINNOST

1. krok: Vyberte si ve skupiné partnera a prectéte jeden druhému zavazky.

2. krok: Slibte jeden druhému, ze je budete dodrzovat, a nize se podepiste.

0 Podivam se na nize uvedena videa (dostupna na strankach srs.lds.org/videos
v oddile ,Facilitating Groups” [, Vedeni diskuse ve skupinach]):
o How to Lead: Report [Jak vést oddil Podejte zpravu] (Nemate toto video
k dispozici? Pokracujte ve Cteni.)
o How to Lead: My Foundation [Jak vést oddil MUj zdklad] (Neméate toto video
k dispozici? Pokracujte ve Cteni.)
o How to Lead: Learn [Jak vést oddil Naucte se] (Nemate toto video k dispozi-
ci? Pokracujte ve Ctent.)
o How to Lead: Ponder [Jak vést oddil Zamyslete se] (Nemate toto video
k dispozici? Pokracujte ve Cteni.)
o How to Lead: Commit [Jak vést oddil Ucinte zavazek] (Nemate toto video
k dispozici? Pokracujte ve Cteni.)
o How to: Manage Meetings [Jak ridit setkani] (Nemate toto video k dispozici?
Pokracujte ve Ctent.)
O Po prvnim setkani zaregistruji svou skupinu a béhem posledniho setkani
vyplnim prislusnou zpravu (na strance srs.lds.org/report).
OO Budu pouzivat zdsadu z programu MUj zéklad a budu ji ucit svou rodinu
nebo pratele.
O Kazdy tyden budu pouzivat formular Sebehodnoceni vedouciho diskuse
(strana 18), abych mohl hodnotit svij pokrok.
O Zacnu pracovat na zménach v osobnim zivoté, které jsem si dnes zapsal
v oddile ,Zamyslete se”.

Mdj podpis Podpis partnera pro tkoly

Pozndmka: Bude vas kontaktovat ¢len vyboru kllu pro podporu sobéstac¢nosti,
aby sledoval vas pokrok v dodrzovani téchto zévazka.

Zakoncete modlitbou. 15



VEDENIi DISKUSE VE SKUPINACH

DODATEK

FIND A BETTER JOB [JAK NAJIiT LEPSi PRACI] - MOZNOSTI
USPORADANI SETKANI

Ackoli tento kurz predstavuje zavazek setkavat se po dobu 12
tydn(, mlzete byt v usporadani setkanf flexibilni. Mnohé skupiny
se rozhodnou probrat 10 kapitol kurzu Find a Better Job [Jak najit
lepsi prdci] béhem prvnich dvou tydnd, aby mohly zacit pfi hledani
prace prislusné dovednosti ihned procvicovat a pouzivat v praxi.

Jakmile proberete vSechny kapitoly v kurzu Find a Better Job [Jak najit
lepsi praci], setkavejte se dal kazdy tyden tak, abyste se setkavali po
dobu celkem 12 tydn(. Tato setkani majf trvat asi hodinu a pfi poda-
vani zpravy o svych zavazcich budete pouzivat oddil ,Sharpen Your
Skills" [,Zdokonalujte své dovednosti’], budete studovat oddil ,MUj
zaklad”, budete si procvicovat své dovednosti a davat si kazdy tyden
zavazky.

Nize je uvedeno nékolik doporuceni, ktera se ostatnim skupinam
pro podporu sobéstacnosti osvédcila.Mzete je pouzit nebo si
vytvorit viastni strukturu setkavani. Vzorové harmonogramy kurzu
jsou uvedeny na strané 17.

1. varianta: Pfi prvnim setkani, které bude trvat 8-9 hodin, proberte vsechny
kapitoly. Po zbyvajicich 11 tydn( se kazdy tyden setkavejte priblizné
na jednu hodinu.

2. varianta: V priibéhu prvnich dvou tydn usporadejte kazdy tyden po jednom
setkani o délce 4-5 hodin a proberte vSechny kapitoly. Po zbyvaji-
cich 10 tydnl se kazdy tyden setkavejte priblizné na jednu hodinu.

3. varianta: V pribéhu prvnich dvou tydnd se kazdy tyden setkejte Ctyrikrat na
2-3 hodiny a proberte vsechny kapitoly. Po zbyvajicich 10 tydn( se
kazdy tyden setkavejte priblizné na jednu hodinu.

4. varianta: Kazdy tyden se setkavejte na 2 hodiny a proberte jednu kapitolu
tydné. Vsechny kapitoly proberete za 10 tydn(. Po zbyvajici 2 tydny
se kazdy tyden setkavejte priblizné na jednu hodinu.

16



HARMONOGRAMY

1. varianta
1. SETKANI 2.-12. SETKANI
(8-9 HODIN) (1-1,5 HODINY)
Mdj zdklad Podejte zpravu
Kapitoly 1-10 Mdj zdklad
Ucinte zavazek Zdokonalujte své dovednosti
Ucinte zavazek
2. varianta
1. SETKANI 2. SETKANI 3.-12. SETKANI
(4-5 HODIN) (4-5 HODIN) (1-1,5 HODINY)
Mdj zdklad Podejte zpravu Podejte zpravu
Kapitoly 1-5 Mdj zdklad Mdj zdklad
Ucinte zavazek Kapitoly 6-10 Zdokonalujte své
Ucinte zavazek dovednosti
Ucinte zavazek
3. varianta
1. SETKANI 2. SETKANI 3. SETKANI 4. SETKANI |5.-14. SETKANI
(3 HODINY) (2 HODINY) (3 HODINY) (2 HODINY) |(1-1,5 HODINY)
Mdj zdklad Kapitoly 4-6 Podejte zpravu | Kapitoly 9-10 Podejte zpravu
Kapitoly 1-3 Mdj zdklad Mdj zdklad
Ucinte zavazek Kapitoly 7-8 Zdokonalujte
Ucinte zavazek své dovednosti
Ucinte zavazek
4. varianta
1. SETKANI 2.-10. SETKANI 11.-12. SETKANI
(2 HODINY) (2 HODINY) (1-1,5 HODINY)
Mdj zdklad Podejte zpravu Podejte zpravu
Kapitola 1 Mdj zdklad Mdj zdklad
Ucinte zavazek Kapitoly 2-10 Zdokonalujte své
(1 kapitola tydné) dovednosti
Ucinte zavazek Ucinte zavazek

17



VEDENIi DISKUSE VE SKUPINACH

SEBEHODNOCENI VEDOUCIHO DISKUSE

Po kazdém setkani si projdete nize uvedena tvrzeni. Jak se vam dafi?

JAK SE MI DARI PLNIT ULOHU VEDOUCIHO DISKUSE? Nikdy Obcas Casto Vidy

1. Béhem tydne kontaktuji cleny skupiny. O O O O

2. Sdilim nadsenf s kazdym clenem skupiny
a kazdého z nich mam rad.

3. Snazim se dbat na to, aby kazdy clen skupiny
podal zpravu o svych zavazcich.

4. Mluvim méné nez ostatnf clenové skupiny.
Kazdy se zapojuje rovnym dilem.

5. Nechavam na otazky odpovidat cleny skupiny,
misto abych na né odpovidal sam.

6. U kazdého oddilu a ¢innosti se drzim vymeze-
ného Casu.

7. Vénuji Cas oddilu s nazvem ,Zamyslete se”, aby
mohl ¢leny skupiny vést Duch Svaty.

8. Ridim se textem v pracovnim se&ité a probirdm

vsechny oddily a ¢innosti. - - - -

JAK SE DARI ME SKUPINE? Nikdy Obcas Casto  Vzdy

1. Clenové skupiny se maji navzajem radi, povzbu-

zuji jeden druhého a vzajemné si slouzi. = = = =

2. Clenové skupiny dodrzujf své zévazky. O O O O

3. Clenové skupiny dosahujf vysledkd v ¢asnych
i duchovnich oblastech.

4. Partﬁerl per ukoly sg}behem tydqe navzajem O O O O
pravidelné kontaktuji a povzbuzuiji.
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POZNAMKY
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