
Nos últimos anos, a Igreja tem sido abençoada com orientação profética e instruções 
inspiradas para os nosso dias. Membros e líderes alinharam-se fielmente a essa 
orientação, à medida que cada nova revelação foi compartilhada com amor.  A fim de 
proporcionar mais incentivo e orientação, analisaremos as responsabilidades 
individuais específicas dos membros e dos líderes. A ideia não é ter uma lista 
abrangente, mas destacar alguns dos ajustes recentes. Também destacaremos 
algumas das maneiras pelas quais essas responsabilidades podem ser adaptadas 
enquanto certas circunstâncias do mundo, como doenças contagiosas, terremotos, 
fome ou outras formas de distúrbios em âmbito nacional ou mundial, impossibilitam 
temporariamente que nos reunamos. 
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O presidente Russell M. Nelson declarou: “Saibam que a revelação continua na Igreja 
e que continuará sob a direção do Senhor até que ‘os propósitos de Deus sejam 
cumpridos e o grande Jeová diga que o trabalho está terminado’.”
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À medida que a obra do Senhor tem se acelerado nos últimos anos, a 
revelação tem orientado a criação e a implementação de novas iniciativas e 
diretrizes, criando um padrão de força interligado para todos os membros da 
Igreja em todo o mundo, a despeito de nossa capacidade de nos reunir em 
capelas. Poderíamos listar muitas delas, mas destacaremos apenas algumas, 
incluindo:
O currículo do Vem, e Segue-Me, centralizado no lar e apoiado pela Igreja,
Ajustes quanto ao Dia do Senhor no lar e na Igreja,
Ensinar à Maneira do Salvador e reuniões de conselho de professores,
Ministrar como o Salvador e entrevistas de ministração,
Fortalecimento dos quóruns e da Sociedade de Socorro,
Adaptações nos quóruns do Sacerdócio Aarônico e nas classes das Moças e 
O programa Crianças e Jovens.
Mais mudanças acontecerão, mas o objetivo fundamental de tudo o que 
fazemos será o mesmo — fortalecer a fé que cada membro tem no Pai 
Celestial e em Jesus Cristo.
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Todos os membros têm a responsabilidade de continuamente: 
Melhorar a observância do Dia do Senhor, 
CLIQUE Estudar o Vem, e Segue-Me,
CLIQUE Concentrar-se em ministrar como o Salvador e
CLIQUE Apoiar a nova geração.
Cada uma dessas responsabilidades pode ser realizada tanto na Igreja quanto 
no lar — e se as circunstâncias atuais permitem que os membros se reúnam 
em capelas ou não.
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As famílias têm a responsabilidade de se concentrar em:
Estudar regularmente o Vem, e Segue-Me no lar
CLIQUE Encontrar formas de servir e de ministrar em família,
CLIQUE Ajudar e apoiar uns aos outros em metas pessoais e familiares,
CLIQUE Desfrutar de noites familiares e de atividades em família e
CLIQUE Usar o programa Crianças e Jovens para se concentrarem em se 
tornar mais semelhantes ao Salvador.
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O Vem, e Segue-Me preparou a Igreja para que as famílias estudassem no lar. 
Em tempos incertos e perturbadores de isolamento, os membros estão 
encontrando maneiras de estender a mão usando o Vem, e Segue-Me para 
incluir, via tecnologia, os familiares, os adultos solteiros e pessoas de outras 
crenças. 

CLIQUE Os jovens adultos solteiros e os adultos solteiros estão usando 
ferramentas de tecnologia como o Zoom, o FaceTime e o Skype para realizar 
sessões de estudo do Vem, e Segue-Me. 

CLIQUE Os membros da família estão usando bate-papos de vídeo em grupo 
para registrar testemunhos e compartilhar o que aprenderam em seus estudo 
individual. 

CLIQUE Membros de todo o mundo estão usando as mídias sociais e até o 
telefone para compartilhar mensagens inspiradoras sobre o Vem, e Segue-Me
e as iniciativas #OuvirOSenhor e #SerMelhor. O presidente Nelson disse em 
uma publicação recente do Facebook que “a verdade é que, em meio à 
escuridão sombria de um mundo conturbado, a luz de Jesus Cristo brilha com 
ainda mais força. Ele pode falar a verdade a nosso coração e nossa mente”. 
Os membros e as famílias são incentivados a compartilhar essa luz com o 
mundo mesmo sob as restrições atuais. As pessoas estão aprendendo a 
permanecer socialmente conectadas, mesmo quando precisam se distanciar 
fisicamente.
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Muito de bom está acontecendo, e devemos compartilhar essas ideias e 
sucessos uns com os outros para que permaneçamos conectados ao 
evangelho. 
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Em circunstâncias incomuns, os líderes da Primária são responsáveis por:
Ajudar os pais a preparar os filhos para o batismo aos 8 anos de idade,
CLIQUE Instruir os professores da Primária sobre o Vem, e Segue-Me
CLIQUE Ajudar os líderes de atividade a apoiar os pais e os filhos no 
cumprimento dos objetivos do programa Crianças e Jovens, e
CLIQUE Ajudar os pais a prepararem os filhos para as experiências do templo.
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Durante as atuais e incomuns circunstâncias, os líderes e professores da 
Primária precisam encontrar maneiras criativas de se conectar com as 
crianças de sua classe. Muitos são jovens demais para ter seu próprio telefone 
celular ou para usar a tecnologia por um período prolongado. 
CLIQUE Os professores da Primária estão gravando e enviando mensagens de 
vídeo amorosas para sua classe por meio dos pais. Alguns estão deixando 
bilhetes na porta ou desenhando mensagens com giz na calçada.
CLIQUE Realizar atividades online usando a tecnologia, onde for possível, 
passar de carro pela casa de cada criança e buzinar e acenar para a família 
são maneiras específicas que os líderes da Primária estão encontrando para se 
conectar com os membros de sua classe.
CLIQUE Os líderes de atividade estão conectados às crianças, ajudando os 
pais com ideias de metas pessoais para o programa Crianças e Jovens em 
momentos de tédio em potencial.
Encontrar maneiras de magnificar o chamado dentro de limitações restritivas 
tem criado uma riqueza de ideias criativas que incentivamos todos a 
compartilhar!
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Quando as circunstâncias do mundo estão decorrendo normalmente, os 
líderes da estaca têm a responsabilidade de:
Ajudar os bispos a se concentrar nas crianças, nos jovens e nos jovens adultos 
solteiros,
CLIQUE Fortalecer a presidência do quórum de élderes e da Sociedade de 
Socorro para que realizem o trabalho de salvação e exaltação,   
CLIQUE Ajudar os líderes da ala a atingir os objetivos dos programas:
Vem, e Segue-Me
Crianças e Jovens
Ministrar como o Salvador e
CLIQUE Ensinar a presidência do quórum de élderes e da Sociedade de 
Socorro a realizar entrevistas de ministração.
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Durante circunstâncias atípicas em que práticas comuns precisam ser 
ajustadas, os líderes da estaca estão usando a tecnologia para realizar 
entrevistas e conduzir assuntos da estaca.  
CLIQUE Além disso, eles estão usando a tecnologia para atingir grupos 
específicos, incluindo jovens ou adultos solteiros, o que inclui enviar 
mensagens de inspiração e esperança.  
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Em relação a esse papel essencial do bispo, o presidente Nelson disse: “[A] 
primeira e mais importante responsabilidade [do bispo] é cuidar dos rapazes e 
das moças de sua ala”.
Ampliamos as responsabilidades da presidência do quórum de élderes e da 
presidência da Sociedade de Socorro. Embora os líderes ainda ajam sob a 
direção e a orientação do bispo, a responsabilidade principal do trabalho de 
salvação foi delegada ao quórum de élderes e à Sociedade de Socorro, 
permitindo assim que o bispo dê mais ênfase aos jovens.
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Quando a Igreja estiver funcionando de modo regular, os bispos e seus 
conselheiros devem ser: 
CLIQUE Ativamente engajado com as crianças, os rapazes e as moças
CLIQUE Chamar, designar e orientar presidências de quórum e de classe, 
CLIQUE Realizar o conselho de jovens da ala mensalmente,
CLIQUE Reunir-se com os jovens para entrevistas pessoais e de 
recomendação para o templo e
CLIQUE Delegar responsabilidades à presidência do quórum de élderes e à 
presidência da Sociedade de Socorro.
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Enquanto o mundo está passando por tempos turbulentos e existem 
restrições, há muitas maneiras diferentes pelas quais o bispo e o bispado 
podem cuidar da ala e da juventude sem se encontrarem pessoalmente. 
CLIQUE Os bispos estão usando ferramentas de tecnologia como o Zoom, o 
FaceTime e o Skype para realizar reuniões, atividades, devocionais etc.
CLIQUE Eles estão conversando com os jovens e mantendo contato com eles 
usando o recurso Círculos, no aplicativo Viver o Evangelho.
CLIQUE Eles estão compartilhando anúncios, instruções e inspiração para os 
membros da ala usando ferramentas de tecnologia como o e-mail, a página do 
Facebook da ala e outras formas de comunicação digital e das mídias sociais. 
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Mesmo quando os membros do conselho da ala não conseguem se reunir 
pessoalmente, eles ainda têm a responsabilidade de se concentrar na retenção 
e no testemunho de cada criança e jovem, sabendo seu nome e 
compreendendo (ou conhecendo) as circunstâncias de seu lar. 
CLIQUE Ajudar a família e os líderes a atingir os objetivos dos programas:
Vem, e Segue-Me,
Crianças e Jovens e
Ministrar como o Salvador,
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CLIQUE Nas condições atuais, os líderes estão usando ferramentas de 
tecnologia como o Zoom, o FaceTime e o Skype para realizar e participar de 
reuniões.
CLIQUE Eles estão ministrando e fazendo entrevistas de ministração usando 
ferramentas de tecnologia,
CLIQUE E eles estão se reunindo e se aconselhando com os membros por 
meio da tecnologia.
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O presidente do quórum de élderes e a presidente da Sociedade de Socorro 
ampliaram suas funções, e, quando os membros puderem se reunir 
regularmente, suas responsabilidades serão as seguintes: Eles devem: 
Aceitar a responsabilidade por todos os aspectos do trabalho de salvação e 
exaltação,
CLIQUE Organizar a ministração e realizar entrevistas de ministração,
CLIQUE Ensinar os membros a implementar o Vem, e Segue-Me e
CLIQUE Ajudar as pessoas e as famílias a se tornarem autossuficientes 
temporal e espiritualmente.
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Quando as condições mundiais impedem que nos reunamos pessoalmente, a 
Sociedade de Socorro e o presidente do quórum de élderes têm uma 
responsabilidade ainda maior de cuidar dos membros de sua ala. Muitas das 
maneiras normais de elevar e cuidar dos membros precisam ser ajustadas e 
adaptadas.  É hora de fazer mais e de fazer melhor, só que de maneira 
diferente. 
CLIQUE A Sociedade de Socorro e o quórum de élderes estão usando 
ferramentas de tecnologia como o Zoom, o FaceTime e o Skype para realizar 
reuniões, entrevistas de ministração e atividades.  
CLIQUE O recurso Círculos, no aplicativo Viver o Evangelho, foi recentemente 
expandido para incluir grupos para todos os adultos — incluindo a Sociedade 
de Socorro e o quórum de élderes —, fornecendo uma maneira adicional de se 
manter conectado. 
CLIQUE Os líderes também estão atendendo às necessidades daqueles cujas 
necessidades são maiores, ministrando por meio da tecnologia.
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A responsabilidade principal da presidência da Sociedade de Socorro e da 
presidência do quórum de élderes é cuidar das necessidades temporais e 
espirituais de seus membros. Em vez de visitar pessoalmente cada membro 
para prestar esse auxílio, eles são acompanhados por irmãs e irmãos 
ministradores, que fornecem informações valiosas sobre as necessidades dos 
membros.A ministração e as entrevistas de ministração são tópicos 
amplamente ensinados durante as reuniões de liderança. No entanto, a maior 
oportunidade de crescimento em relação a ministrar acontece por meio das 
entrevistas. Essas entrevistas de ministração podem ser conduzidas 
pessoalmente quando as circunstâncias permitirem ou virtualmente, conforme 
determina a situação atual do mundo.
Quando for permitido se reunir pessoalmente, os seguintes princípios 
importantes devem ser relembrados.  Os líderes devem:
CLIQUE Realizar treinamentos em âmbito de estaca sobre como fazer 
perguntas significativas.
CLIQUE Durante as entrevistas de ministração, os membros da presidência 
devem debater sobre as necessidades e os pontos fortes dos membros.
CLIQUE Eles devem usar as entrevistas para ensinar aos membros como 
ministrar.
As informações adquiridas durante as entrevistas de ministração podem ser 
compartilhadas confidencialmente, conforme apropriado, nas reuniões do 
conselho da ala. Os membros da ala, incluindo os jovens, devem ser 
mencionados pelo nome, o que inclui a situação de sua família.
O élder Christofferson, o élder Stevenson e a irmã Aburto prestaram 
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testemunho sobre o poder das entrevistas de ministração significativas. Os 
vídeos dos treinamentos que eles deram podem ser encontrados no site 
ministering.ChurchofJesusChrist.org. Nesses treinamentos, eles nos 
apresentaram um “rapaz ocupado” e o presidente do quórum de élderes, que 
amorosamente o ensinou amorosamente a ministrar — pessoalmente e por 
meio da tecnologia. Aqui estão esses três curtos vídeos novamente.  
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(Exemplo de entrevistas de ministração: Série de membros do quórum de 
élderes — mais de 18 meses)
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Quando as condições nacionais ou mundiais determinam uma mudança na 
maneira como conduzimos a ministração e as entrevistas de ministração, as 
práticas a seguir podem ser adaptadas para atender às necessidades locais. 
CLIQUE A presidência da Sociedade de Socorro e a presidência do quórum de 
élderes deve realizar entrevistas por videoconferência ou usando outra 
tecnologia disponível.  
CLIQUE As irmãs e os irmãos ministradores devem usar ferramentas de 
tecnologia como mensagens de texto, telefonemas, e-mails ou outros meios 
para auxiliar, elevar e incentivar aqueles a quem eles ministram.  
CLIQUE Tanto os membros da presidência quanto as irmãs e os irmãos 
ministradores podem usar as mídias sociais para elevar e edificar um ao outro, 
criar grupos ou páginas nas quais os membros podem se conectar 
eletronicamente.
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Tanto no Progresso Pessoal quanto no escotismo, o elemento mais importante 
era o relacionamento de incentivo e o apoio entre os líderes e os jovens, não 
especificamente o distintivo de mérito ou os requisitos do Progresso Pessoal. 
Ao mudarmos para uma abordagem menos estruturada, mais personalizada e 
adaptável, os líderes do Sacerdócio Aarônico e das Moças têm as seguintes 
responsabilidades:
CLIQUE Não devem deixar de lado o elemento de incentivo e de apoio entre 
líderes e jovens, mas promovê-lo
CLIQUE Preparar as presidências para liderar e permitir que as presidências de 
quórum e de classe cumpram suas responsabilidades e
CLICK Ajudar os jovens a se concentrar no cumprimento dos objetivos dos 
programas:
Vem, e Segue-Me,
Crianças e Jovens e
Ministrar como o Salvador

21



Os jovens precisam de mais amor e atenção de seus líderes na difícil situação 
mundial atual. Os líderes do Sacerdócio Aarônico e das Moças de todo o 
mundo estão encontrando maneiras de conectar suas classes e quóruns e 
mantê-los unidos ao:
CLIQUE Usar ferramentas de tecnologia como o Zoom, o FaceTime e o Skype 
para realizar reuniões, atividades, devocionais etc. 
CLIQUE Usar o recurso Círculos, no aplicativo Viver o Evangelho, para 
compartilhar mensagens inspiradoras com os jovens e manter debates com 
base na fé, 
CLIQUE Ajudar os jovens a se concentrarem no programa Crianças e Jovens, 
incentivando-os a continuarem a aprofundar sua conexão com os céus durante 
esses tempos difíceis, e 
CLIQUE Criar coros instantâneos, compartilhar escrituras, participar de jogos 
em grupo via internet, entre outras ideias. Muitas coisas já estão sendo 
compartilhadas por jovens de todo o mundo por meio de canais das mídias 
sociais.
Muito de bom está acontecendo, e devemos compartilhar essas ideias e 
exemplos de sucesso uns com os outros para que permaneçamos conectados 
com os jovens e que os ajudemos a estar conectados ao evangelho. 
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Quando for possível se reunir pessoalmente, o conselho de jovens da ala deve:
Concentrar-se em debater sobre o trabalho de salvação e exaltação,  
CLIQUE Debater sobre os membros das classes e dos quóruns por nome, 
buscar compreender as circunstâncias de sua família e  
Debater brevemente sobre as atividades. O planejamento deve ser feito pelos 
jovens nas reuniões da presidência de classe.
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O conselho de jovens da ala pode continuar aproveitando a oportunidade para 
se concentrar no trabalho de salvação e exaltação durante este período de 
isolamento social ao: 
CLIQUE Buscar individualmente os membros da classe ou do quórum, e  
CLIQUE Ministrar e servir uns aos outros. 
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As presidências de quórum e de classe têm as seguintes responsabilidades 
durante os períodos de estabilidade e nos momentos em que as reuniões não 
podem ser realizadas: 
CLIQUE Reunir-se regularmente — pessoalmente ou por meio da tecnologia —
para debater sobre cada membro da classe ou do quórum e planejar e 
coordenar serviços e atividades apropriados,
CLIQUE Ministrar aos membros da classe,
CLIQUE Participar ativamente no conselho de jovens da ala e
CLIQUE Desenvolver habilidades de liderança e ganhar confiança em sua 
habilidade para liderar
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Ao ficarmos em casa para nos manter seguros, como ainda permanecemos 
conectados?  Este é um momento para os jovens e seus líderes fazerem mais 
à medida que permanecem conectados:  
CLIQUE Usar ferramentas de tecnologia como o Zoom, o FaceTime e o Skype 
para realizar reuniões. Os membros da presidência de classe e do quórum 
devem incentivar todas as pessoas a comparecerem, se eles forem capazes, e 
compartilhar as mensagens recebidas com os que não puderem comparecer.
CLIQUE Os líderes dos Rapazes e das Moças estão usando o recurso Círculos 
para compartilhar mensagens inspiradoras com os membros de sua classe. Os 
professores da Escola Dominical estão tendo debates sobre o Vem, e Segue-
Me, usando o recurso Círculos com os membros da classe. As presidências de 
classe devem incentivar a participação e ajudar a promover bons debates 
entre os jovens. 
CLIQUE Alguns estão criando coros instantâneos, compartilhando escrituras e 
participando de jogos em grupo via internet. Essas e outras ideias estão sendo 
compartilhadas por jovens de todo o mundo por meio de canais das mídias 
sociais. 
Muito de bom está acontecendo, e devemos compartilhar essas ideias e 
exemplos de sucesso uns com os outros para que permaneçamos conectados 
ao evangelho. 
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O presidente Russell M. Nelson declarou: “Que cada de nós indique por suas 
ações que somos discípulos verdadeiros do Senhor Jesus Cristo. Que 
renovemos nossa vida por meio de nossa fé e confiança Nele. Que acessemos 
o poder de Sua Expiação por meio de nosso arrependimento diário e que 
dediquemos e redediquemos nossa vida para servirmos a Deus e a Seus filhos 
— em ambos os lados do véu”.
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